REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANIJSKA ZUPANIJA
OPCINA CEPIN
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 550-01/23-01/9
URBROIJ: 2158-12-26-477

Cepin, 10. ozujka 2026.

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021.-2027., Kodni broj:
SF.3.4.11.01.0537, “projekt ZaZeli bolji Zivot 2 te lanka 46. Statuta Opcme Cepln (“Sluzbeni
glasnik Opéine Cepin®, broj 1/13., 5/13.-pro¢iséeni tekst, 4/16., 5/16. pro&isceni tekst, 3/18.,
5/18.-prociséeni tekst, 4/20., 5/20 -procisceni tekst, 5/21., 7/21 -pro¢isceni tekst., 10/25. i
12/25.-progisceni tekst) opéinski nacelnik Opéine Cepin, objavljuje

OGLAS
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme za projekt
+ZAZELI BOLJI ZIVOT 2¢
SF.3.4.11.01.0537

Radnik/ica na poslovima pruZanja potpore i podrske starijim osobama i/ili osobama u
nepovoljnom poloZaju i/ili osobama s invaliditetom

Broj trazenih radnika/ica: 4

Podrudje rada: Opéina Cepin, naselja Cepin, Beketinci, Ceplnskl Martinci, Cokadinci i Livana
Vrsta zaposlenja: predvideno tra_]anje radnog odnosa na odredeno — 11 mjeseci

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: Opcéina Cepm naselja Cepin, Beketinci, Cepinski Martinci, Cokadinci i Livana
Predvidena plaéa: u visini minimalne plaée, sukladno Uredbi o visini minimalne plaée Vlade
Republike Hrvatske

Naknada za prijevoz: ne

Na natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Opis poslova:
e pomo¢ u dostavi namirnica,
pomo¢ u pripremi obroka u kuc¢anstvima krajnjih korisnika,
pomo¢ u odrZavanju &istoce stambenog prostora/domova korisnika,
pomo¢ pri oblaéenju i svlacenju
briga o higijeni,
pomo¢ u socijalnoj integraciji,
pomo¢ u posredovanju u ostvarivanju raznih prava (dostava lijekova, placanja
ratuna, dostava pomagala i sl.)
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e pruzanje psihosocijalne podrske korisnicima kroz razgovore i druZenje te
ukljucivanje u drustvo
e pratnja i pomo¢ u razli€itim dru§tvenim aktivnostima
e drugi poslovi vezani uz skrb starijih osoba i osoba u nepovoljnom poloZaju.
Svaka zaposlena osoba pruzat ée usluge potpore i podrike za najmanje Sest Krajnjih
korisnika.

Uz vlastoruéno potpisanu zamolbu i prijavu na Oglas, kandidati su duzni priloZiti:
e Zivotopis s kontakt telefonom,
o presliku osobne iskaznice,
o presliku svjedodZbe zavriene $kole,
o dokaz o radnom iskustvu (ispis staZa iz E-knjiZice Hrvatskog zavoda za mirovisnko
osiguranje),
e izjavu suglasnosti s koriStenjem osobnih podataka

Trajanje radnog odnosa — 11 mjeseci.

Prijave s dokazima o ispunjenju traZenih uvjeta potrebno je dostaviti putem poste ili osobno, u
roku 8 dana od dana objave Oglasa na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podruéni ured Osijek, odnosno zakljuéno s 18. oZujka 2026. godine, na
adresu:

Op¢ina éepirvl, Kralja Zvonimira 105, Cepin, 31431 Cepin, s naznakom ,,Oglas za prijam u radni
odnos - ,,ZAZELI BOLJI ZIVOT 2¢.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na oglas.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvj ete, provest Ce se intervju.
Ako kandidat ne pristupi 1nterv3uu smatra se da je povukao prijavu na oglas

Na oglasnoj ploéi i na mreZnoj stranici Opéine Cepin objavit ée se mjesto i vrijeme odrzavanja
intervjua.

Oglas ¢e biti objavljen na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposl_]avan]e
internetskoj stranici Opéine Cepin www.cepin.hr i oglasnoj plo¢i Opéine Cepin, Kralja
Zvonimira 105, Cepin.

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijesteni u roku od 30 dana od isteka roka za
podnogenje prijava putem web stranice Opéine Cepin, www.cepin.hr.
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